BUREAU DE COMMUNAUTE DU 11 DECEMBRE 2014

geaune Cole +Sud

Date d’envoi de la convocation : 5 Décembre 2014
Nombre de Membres du Bureau en exercice : 21
Nombre de Membres du Bureau présents : 19

Nombre de Procurations : 2

Nombre de Votants : 21

Rendu exécutoire par télétransmission en Préfecture le :

LD Doy 1oy

communauté d'agglomération
www.beaunecoteetsud.com

Présidencede: M. Alain SUGUENOT

Présents en tant que Vice-Présidents :

M. Jean-Luc BECQUET,

M. Pierre BOLZE,

M. Jean-Francois CHAMPION,
Mme Claude CORON,

. Xavier COSTE,

. Michel PICARD,

. Michel QUINET,

. Jean-Pierre REBOURGEON,
. Gérard ROY,

. Jean-Paul ROY,

. Denis THOMAS.

ZTZXTZIXXXX

Présents en tant gue Membres du Bureau :

Mme Sandrine ARRAULT,

Mme Estelle BERNARD-BRUNAUD,
M. Pierre BROUANT,

Mme Liliane JAILLET,

M. Vincent LUCOTTE,

M. Patrick MANIERE.

Ont donné pouvaoir :

M. Jean CHEVASSUT a M. Sylvain JACOB,
M. Stéphane DAHLEN & M. Jean-Frangois CHAMPION.

Absents-excusés :

Néant.

Secrétaire de Séance : M. Sylvain JACOB.

DELIBERATION N° BU/14/68

ORGANISATION DES SERVICES : AJUSTEMENT DES MISES A DISPOSITION

M. REBOURGEON, rapporteur, rappelle que, comme il le fait régulierement,
le Bureau est appelé & approuver les ajustements dans les mises a disposition d'agents



entre les communes membres et la Communauté d'Agglomération pour lui permettre
d'exercer ses compétences.

Le rapporteur expose les dossiers concernés :

v" deux conventions successives ont été signées avec l'Association du Pays
beaunois dans le cadre de la mise a disposition de deux de ses agents. L'une de ses
conventions arrivant a échéance le 1*" janvier 2015, il est proposé d’en établir une nouvelle
mettant a disposition un agent pour 1 an renouvelable deux fois. En outre, & la suite du
départ d'un agent, il convient de mettre fin a la seconde convention. Une prochaine pourra
étre établie en fonction des besoins de la Communauté d’Agglomération.

v dans le cadre de la réforme des rythmes scolaires, le taux de mise a
disposition d'une ATSEM de la commune de CORCELLES-LES-ARTS a été augmenté a
compter du 1°" septembre 2014. Devant le peu de présence des enfants durant cette période,
il est proposé de mettre fin a cette mise a disposition et de ramener le taux de mise a
disposition de 49,72 % a 35,19 % a compter du 1* janvier 2015.

LE BUREAU DE COMMUNAUTE,
apreés en avoir délibéré,
a Uunanimité,

> approuve les ajustements dans les mises a disposition proposés et rappelés
en annexe jointe a la présente délibération,

> autorise le Président a signer la convention et les avenants aux conventions
s’y rapportant.

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que-dessus.

et par délégation
AL DES SERVICES

ARD

La présente délibération, a supposer que celle-ci fasse grief, peut faire ['objet, dans un délai de deux
mois & compter de sa notification ou de sa publication et/ou de son affichage, d'un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de DIJON ou d’'un recours gracieux auprés de la
Communauté d’Agglomération, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de deux mois pour
répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise,
qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif dans un
délai de deux mois. Conformément aux termes de l'article R 421-7 du Code de justice administrative,
les personnes résidant outre-mer et a ['étranger disposent d'un délai supplémentaire de distance de
respectivement un et deux mois pour saisir le Tribunal.
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Bureau communautaire du 11 Décembre 2014

1;9mp s omplol pruposédau Temps d'emploi proposé au bureau
urea; COTZUH;;':T& H Equivalent de la communautaire du Equivalent de la
Vel é°° o ':' J mise a 11 décembre 2014 mise &
Nom - Prénom S s oomplerce disposition en & compler de disposition en FONCTIONS justifiant la MAD
ot oofts dat h s tte date i v
tre date mantﬁﬂnnéa} eures 'i"ﬂuﬁ cel al . eures .anﬂf-lE es
fou .?u éen % i estimées (ou autre date mentionnée) estimées
ey ‘ Snvni0d o yorime exprimé en % ou en volume d'heures estimé
d'heures eslimé
De Ville de BEAUNEvers CA;
compétence justifiant la MAD ID Cirgue
it
DUPONT Philippe TC 100% 8,96% 144 8,96% 144 Ecole du cirque
(1607 h)
compétence justifiant la MAD ID Sportives(ex EMIAS- RAIDS)
fit
FERREIRA Catherine NG 80% 11,20% 144 11,20% 144 | spon
(1286 h)
compétence justifiant la MAD Activités périscolaires
tit
. 01/09/14 au 31112114 27h 01/09/14 au 3112114 27h e
LABEAUNE Nicole Tostrm | 0101715 au 03/07/15 42h 01/01/15 au 03/07/15 T
it
01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31/12/14 27h o
BRUROTQUINZIN fRaxans s | 01/01/15 au 03/07/15 43h 01/01/15 au 03/07/15 agp  [EOiEecrieRamhes Fous
tit
) 01/09/14 au 31/12/14 27h 01/08/14 au 31/12/14 27h o :
SLRO Ve hose Tworny | 01/01/15 au 03107115 7h 01/01/15 au 08/07/15 FH A [PRESNesRRRRRRE
Non it
01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31/12114 27h
- . o ,
AROUACSHET Tsadk INCS®% | D1/01/15 au 03/07/15 7h 01/01/15 au 03/07/15 T A |PeCEReEs be  BLRARY
(8035 h)
tit
MENEVAUX Dominique TC 100% 01/01/15 au 03/07/15 36h 01/01/15 au 03/07/15 36h Périscolaire école Peuplier / St Exupéry
(1607 h)
tit
BLANCHARD Angélique TC 100% 01/01/15 au 03/07/15 35h 01/01/15 au 03/07/15 35h Périscolaire école Peuplier | St Exupéry
(1607 h)
tit
; 01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31112/14 27h
D hristi _— .
MONDANGE Ghristin Teorny | 0101115 au 03/0715 42h 01/01/15 au 03/07/15 qpp  |Pescokire ecole Bretomibie
it
. 01/09/114 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31/12/14 27h
o o .
QLIMRE Efssketn Toorm | 0101115 au 030715 43h 01/01/15 au 0340715 a3p  |Peiscokire éoole Bretonnibre
it
o 01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31112114 27h ey ,
BRUYAS Stépharie Tieory | 01101115 au 03/07/15 10h 01/01/15 au 03/07H5 o
lit
" 01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 2u 31/12/14 27h o ‘
o E e senry | 0101116 au 0310715 10h 01/01/15 au 03/0715 10 |Feeredminoelon
1it
DUVERNOIS Anais TC 100% 01/01/15 au 03/07/15 38h 01/01/15 au 03/07/15 38h Périscolaire école Echaliers
(1607 h)
tit
01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31/12/14 27h Périscolaire école Jeanne d'Arc /
E
DESSHANPS eed Yooty | 0101115 2u 0310715 28h 01/01/15 au 03/07/15 28h  |Rempans
tit
01/09/14 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31/12/14 27 h Périscolaire école Jeanne d'Arc /
HEN o Tooor | 01101115 au03/0715 43h 01/01/15 au 03/07/15 43h  |Rempans
tit
i 01/09/114 au 31/12/14 27h 01/09/14 au 31112114 27h o _
PROCHOWSK Angeliue Tisean | 0101115 au 03/07115 42h 01/01/15 au 03/07/15 azp  |Perscoleire doole Stiieolas Champagne
tit
. 01/09/14 au 31112114 27h 01/09/14 au 31/12/14 27h o ,
RIS Yeorn | 010115 au 0370715 43h 01/01/15 au 03/07/15 aap |eordelreteoleSNiokeChampagne
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i;zf::j;ﬁi: (:;,:;Tgf:;u Temps d'emploi proposé au bureau
Equivalent de la communautaire du Equivalent de la
L Hocrobre2iid mise & 11 décembre 2014 mise
Nom - Prénom Tatex deihplol 4 pompler s disposition en 4 compter de disposition en FONCTIONS justifiant la MAD
global saflo dats 3 heures annuelles celte date heures annuelles
(ou autre date mentionnée) N 5
Sk GE o o vl estimées (ou autre date mentionnée) estimées
P d'.‘Jeur;.s' wnlinié exprimé en % ou en volume d'heures estimé
DelaCAverslaVilede BEAUNE : =~
compétence justifiant la MAD services municipaux
it
DEGRAVE Christine TC 100% 38,00% 611 38,00% 611 Cenlre social Bretonniére (VDB)
{1607 h}
it 30% a d Reslauration scolaire et garderie
% 39% a compter du o & compter du Blanches Fleurs {CA)
QlLIVEIRN Moo T(::E:,?,o:;' 1e janvier 2014 Ber 1e janvier 2014 627 gl;;;ﬂlien Centre social Blanches Fleurs
compétence justifiant la MAD Communication
& Non tit Joumnaliste chargé de mission pour la
COURNAULT Xavier TC 100% 30,00% 482 30,00% 482 communication externe CA
compétence justifiant la MAD Direction générale des services
ATTARD Gilles - :i:m% 50,00% 50,00%
De Ville de CHAGNY versC A :
compétence justifiant la MAD Assainissement — Gestion des riviéres : |
it
RIVIERE Philippe TC 100% Fin de la MAD au 31 décembre 2014 Fin de la MAD au 31 décembre 2014 directeur des services techniques
— -— —e (1607 )
De la CA vers la Ville de CHAGNY -
compétence justifiant la MAD Assainissement — Gestion des riviéres :
it
ALIX Patrick TC 100% 5,00% 80 5,00% 80 assainissement-gestion des rivieres
(1607 h)
tit
GUINAMAND Frédéric TC 100% 5,00% 80 5,00% 80 assainissement-gestion des rivieres
De la CA vers la commune de CHAUDENAY :
compétence justifiant la MAD Ecole | [
it 41,83% o o
GRESSARD Delphine TNC 8571 % |Reprise de la MAD aprés I'arrét maladie 41,83% f:s"l:i::f;::g;:: loisr, side
(1377h) soit & compter du 21 juin 2014
De Commune CHOREY.LES-BEAUNE vers CA
compétence justifiant la MAD Enfance
it
LEBREUX Sylvia TNC 40% 7.14% 46 7,14% 46 agent de service
(643 h)
De la commune de CORCELLES LES ARTS verslaCA | -
compétence justifiant la MAD Enfance I |
] nor-{i (CDI) 49,72% soit 357H/an A surveillante de restauration périscolaire-
BUJDARZ Claire THE Lk & compter du 1e septembre 2014 35,19% soit 565,50 Wan ganderia

compétence justifiant la MAD

De Commune de MELOISEY vers C A ;
\De Commune de MELOISEY vers C A :

Assainisser

tit

nent — Gestion des riviéres :

BOULLEY René TC 100% 25% jusqu'au 31/12/2014 soit 402H sur 'année (fin MAD au 31/12/2014) assainissement-gestion des riviéres
(1607 h}
De Commune de NOLAY vers CA :
compétence justifiant fla MAD Enfance
it
COCHARD Mariane TNC 82,85 % 21,70% 289 21,70% 289 restauration périscolaire
{1331 h)
it
COURTOQIS Laurence TNC 45 % 33,00% 239 33,00% 239 surveillante garderie
(723h)
it
FILLION-MARTIN Annie TC 100% 7,52% 121 7.52% 121 restauration périscolaire
(1607 h}
it
GILLES Catherine TC 100% 23,26% 374 23,26% 374 restauration périscolaire/garderie
-~ {1607 h)
De la CA vers le Pays Beaunois : e
compélence justifiant la MAD Communication
" Non tit Joumaliste chargé de mission pour la
COURNAULT Xavier Sl 20,00% 3 20,00% 321 cammusiciion Gieme Bi:
Du PAYS BEAUNOIS vers la CA: : :
compétence justifiant ia MAD Plateforme Ingénierie
— ingénierie du montage de projets inscrits
DAVID Delphine TG 100% 15,00% 273 15,00% 273 [GhEomaimeete
1607 h) gglomération et le contrat Ambition
{ Céte d'Or
nom-tit ingénierie du montage de projets inscrits
FABIER Sandrine TC 100% 15,00% 273 Fin de la MAD au 30 juin 2014 15 N Pkt ot o e
(1607 h) C?‘g :.'lo(rabon et le contrat Ambition
ole
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(1607 h)

1er janvier 2010

Temps demplol proposd au Temps d'emploi proposé au bureau
éurea: cn,;m:;un: ::i”e i Equivalent de la communautaire du Equivalent de Ia
geionr. g mise & 11 décembre 2014 mise &
Nom - Prénom Taux f'f z";”'“' 4 m;’f"’f'r ° disposition en & compter de disposition en FONCTIONS justifiant la MAD
oo oo oa er & heures annuelles celfe date heures annuelles
(ou ?ufre da:e men lon;l e) estimées (ou autre date mentionnée} estimées
expnmr% 201.58 ou e.n yame exprimé en % ou en volume d'heures estimé
dheures estimé
compétence justifiant la MAD Enfance
tit
BELAIDI Anne-Marie TC 100% 39,95% 642 39,95% - o clm
(1607h)
De Commune de SAVIGNY LES BEAUNEvers C A :
compétence justifiant la MAD Enfance
it
COSTA Marie TC 100% 17,92% 288 17,92% 288 garderie midi
(1607 h)
De la CA vers le SIVOS CHALLANGES-COMBERTAULT-LEVERNOIS :
compétence justifiant la MAD Enfance
tit i %
ROUGEQT Frédérique TNC 51,42 % 38,89% 321 38,89% 321 Lrv:::m i;r::::;gménage
De la Commune de VIGNOLES vers la CA:
compétence justifiant la MAD Petite Enfance (RAM
1it TNC
COURTOIS Dominique 26 5Hihebdo75, 15,09% 183 15,09% 183 ménage locaux RAM
71%
De CA vers VIGNOLES:
compétence justifiant la MAD Enfance
Tt
SERRIGNY Véronique TNC 87,43% 35,00% 492 35,00% 492 aide ATSEM
- (1405 1)
De CC GEVREY CHAMBERTIN vers CA BEAUNE
compétence justifiant la MAD portage projet ZPS arriére cote de DIJON et BEAUNE |
non tit =
Laurent SERVIERE COITC 100% 175H (25 jours/an) 175H (25 jours/an) Frede é:’:g“::l o3
(1607 h) - i
non tit " % =
Pierre JUILLARD TC 100% 224H (32 jours/an) 224H (32 jours/an) :ffﬂ':ﬁ:;;bfx’“““ dea structure des
{1607 h) =
De la-CA vers le Syndicat Mixte du SCOT :
compélence justifiant la MAD Mise en ceuvre du SCOT cf délibération BU/10/54 du 10 juin 2010
fit [ i =
CUREZ Frangois 7 100% Ao (poik SSAHIah). A tompter 22,00% 354
(1607 h) du 1e janvier 2010
it 0, 2H 2
BERARD Florence TG 100% Gk (#8iek/en) & compler.ou 30,00% 482
(1607 h) 1e juillet 2014
t 12% (193H/an) & compter d
CORNU Stéphanie TG 100% % ) prer au 12,00% 193
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