BUREAU DE COMMUNAUTE DU 12 JUIN 2014

geaune Cote - fuc/

Date d'envoi de la convocation : 6 Juin 2014
Communauté d'Agglomération Nombre de Membres du Bureau en exercice : 21
Beaune « Chagny « Notay Nombre de Membres du Bureau présents : 21
Nombre de Procurations : 0
Nombre de Votants : 21
Rendu exécutoire par télétransmission en Préfecture le :

Al ] tod v

Présidence de: M. Alain SUGUENOT

Présents en tant que Vice-Présidents :

M. Jean-Luc BECQUET,

M. Pierre BOLZE,

M. Jean-Frang¢ois CHAMPION,
Mme Claude CORON,

M. Xavier COSTE,

M. Michel PICARD,

M. Michel QUINET,

M. Jean-Pierre REBOURGEON,
M. Gérard ROY,

M. Jean-Paul ROY,

M. Denis THOMAS.

Présents en tant que Membres du Bureau :

Mme Sandrine ARRAULT,

Mme Estelle BERNARD-BRUNAUD,
M. Pierre BROUANT,

M. Jean CHEVASSUT,

M. Stéphane DAHLEN,

Mme Liliane JAILLET,

M. Vincent LUCOTTE

M. Patrick MANIERE.

Ont donné pouvoir:

Néant

Absents-excusés :

Néant

Secrétaire de Séance : M. Sylvain JACOB.

DELIBERATION N° BU/14/23

ORGANISATION DES SERVICES : AJUSTEMENT DES MISES A DISPOSITION

M. REBOURGEON, rapporteur, rappelle que, comme il e fait réguli@rement, le
Bureau est appelé a approuver les ajustements dans les mises a disposition d'agents entre
les communes membres et la Communauté d'Agglomération pour lui permetire d'exercer
ses compétences.



Le rapporteur expose les dossiers concernés :

v Plusieurs agents faisant valoir leurs droits & la retraite, le rapporteur
propose de mettre un terme a leur mise a disposition, chaque collectivité pouvant
désormais recruter un agent pour le taux d’emploi correspondant 3 ses besoins.

v La mise a disposition d'un agent en arrét maladie doit &tre suspendue,
chaque collectivité procédant au remplacement de cet agent dans les conditions qui lui
convient.

LE BUREAU DE COMMUNAUTE,
apreés en avoir délibére,
a L'unanimité,

> approuve les ajustements dans les mises a disposition proposés et rappelés
en annexe jointe 3 la présente délibération,

> autarise le Président a signer les avenants aux conventions s’y rapportant.
Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que-dessus.

Pour extrait certifié conforme,
: LE PRESIDENT
pour le PRESIDENT et par délégation.
LE DIRECTEUR GENERA| DES/SERMICED TE 2\,
/ b%;a,wum&}'ﬁ o
| E}' nla&ﬁ\_ﬁ\:?ﬁ;“?{ﬁ'lu-' =

GILLES ATTAR

La présente délibération, 3 supposer que celle-ci fasse grief, peut faire {'objet, dans un délai de deux
mois & compter de sa notification ou de sa publication et/ou de son affichage, d’un recours
contentieux auprés du Tribunal Administratif de DIJON ou d’un recours gracieux auprés de la
Communauté d’Agglomération, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de deux mois pour
répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise,
gu’'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée au Tribunal Administratif dans un
délai de deux mois. Conformément aux termes de 'article R £21-7 du Code de justice administrative,
les personnes résidant outre-mer et & ['étranger disposent d'un délai supplémentaire de distance de
respectivement un et deux mois pour saisir le Tribunal.



ANNEXE

Bureau communautaire du 12 juin 2014

Nom - Prénom

Temps d'emploi proposé au
bursay communautaire du
6 février 2014
Tauwx d'emploi & comptler de
glebal celte date

(ou autre date mentionnée)
expnime en % ou en volume
dheures estimé

compétence justifiant la MAD 1D Cirgque

Equivalent de la
mise g
disposition en
heures annuefies
estimées

Temps d'emplof proposé av
bursay communautaire du .
12 juin 2014 Equivalort do la
& compter de - m:s'e_
dispasition en
catta date heures annuell
{ou autre date mentionnde) _— had
estimées

exprimé en % ou en volume
d'heures estimé

FONCTIONS justifiant Ia MAD

1e janvier 2014

18% jusqu'au
it N
- 31M12/2013 . 8,96% a compter du
DUPONT Philippe TG 100% 4 ;
PP feorn | 8.96% acompterdu | Z8OPUST4 | Ty o vier 2014 144 |Feols duciue
1e janvier 2014
compétence justiftant la MAD iD Sportives(ex EMIAS- RAIDS)
30% Jjusqu'au
tit .
. 31/12/2013 . 49% & compter du
BAUDEMENT Sylvie TC 100% N - A
ylvi A 49% 4 compter du 482 puis 787 1e janvier 2014 787 coardinatrice du dispositif ID Sport
1e janvier 2014
tit
FERREIRA Catherine THNC 80% 11,20% 144 11,20% 144 ID Sport
{12381
compétence justifiant la MAD Enfance
) 31% jusgu'au
§ . .
3171272013 . 9, gestion des lacaux, stockage et
LEDQUX Jean Paul TC 100% 259 2 ter d 498 puls 402 2? A:_a cn?mpztgr du 402 entretien du materiel pddagogique, aide
(1607 h) o @ compter du & [anvier 2014 & rencadrement d'actvités

compétence justifiant la MAD

services municipaux

it

compétence justifiant la MAD

RIVIERE Philippe

tit
TC 100%
16078}

20,00%

cométence Justifiant Ia MAD

il

Assainissement — Gestion des riviéres :

DEGRAVE Christine TC 100% 38,00% 611 38,00% 611 Centre sccial Bretonniére (VDB)
[1BOT. 1)
it 4§:/}’11572%L:2u 39% 2 compter d Restavration scolaire et garderis
. . . o u Blancihes Fleurs (CA)
OLIVEIRA Martine E:ﬁ;goh,;: 39% & compter du 675 puis 627 1a janvier 2014 627 of entretien Centre social Blanches
1e janvier 2014 Fleurs (VDE)
compétence justifiant la MAD Commiutnication
. Non tit Joumaliste chargé de mission pour ia
COURNALULT Xavier TC 100% 30,00% 482 30,00% 482 communicadion extema CA
compétence jusiifiant fa MAD Direction générale des services
. it
ATTARD Gilles TG 100% 50,00% 50,00%
DeNilleideCHAGNY Vers)

321

directeur des services techniques

Assainissement — Gestion des riviéres :

it

P

De:Commime: HALIDENAY
compétence justifiant la MAD

NETSICAR S

ALIX Patrick TC 100% 5,00% 80 5,00% 80 assainlssement-gestion des rividres
1607 h)
it
GUINAMAND Frédéric TC 100% 5,00% 80 5,00% 80 assainissement-gestion des riviéres

Enfance

DeiConmmine:CHOF
compétence justifiant la MAD

it 40% du 1e janvier 2014|  2751an soit

BOUCHET Christiane TNC 42,85% jusqu'au 127,5H de janv & garderie
(85 h) 4 juillet 2014 juil 2014
Do lECAVers 1a’éoniniune de'CHAUDENAY:E SR :
compétence justifiant la MAD Ecole
MAD suspendue pendant arrét
it N - . . !
) 41,83% a compter du maladie a compter'du 19 mai animatrice centre de lolsir, aide
TNC 85,71 % L . e . ’

GRESSARD Delphine (377h) 1e janvier 2014 578 jusgu'au 20 juin 2014 ouw au-deld si [restauration scolaire

l'arrét est prolongé -

LEBREUX Sylvia

(B43 )

ES:BEAUNEVErs CAVE LS i S
Enfance
fit
TNG 40% 7.14% 46 7,14% 46 agent de service




ANNEXE

Bureau communautaire du 12 juin 2014

compétence justifiant ia MAD

Enfance

Temps d'emplol propose au Temps d'emploi proposé au

bureau communautaire du N bureay communautaire du _
§ février 2014 Eq”“:‘_’;"gde fa 12 juin 2014 Eq"’;’:_’:: ;"e fa

Taux d'amploi & compter d o :
Nom - Prénom ghobal ’p g ceg::;ree dispasition en a g:g’epz,e;rze disposition en FONCTIONS justifiant fa MAD
. B il

fou aufre date mentionnée) eur::ﬂ;ng:se es {ou autre date mentionnse) heu:e:ﬁan{wel[es

exprimé en % ou en volume exprime en % ou en volume mees
d'hevres estimé dheures estimé

Déila‘commiifie dé.CORCELFESIES:

BUJDARZ Claire

nen-tit (C0F)
TNC 44,86%
(718 )

35,19% 253

35,19% 253

surveillante de restauration périscolaire~
garderie

CIROT Bernadette

non-fit (CDI)
TNC 34,29%
{551 h)

41,67% 230

Fin de la MAD au 1er juin 2014

agent de service

compétence justifiant la MAD

IDel SEADOPCSERRICNY:

Enfance

BOURGEOIS Nadine

compefence justifiant la MAD

‘MEEOCISEY-Vers
Assainissement — Gestion des rividres :

tit
TNC 80%
(1286 h)

0,25H par jour scolaire
soit une estimation
de 36H par année scolaire
& compter du 1e janvier 2012

0,25H par jour scolaire
soit une estimation
de 36H par année scolaire
4 compter du 1e janvier 2012

survefllance temps périphérique
école/busigarderie de Chorey de 17H &
17H15

BOULLEY René

it
TC 100%
(1607 n)

10% jusqu'au

1212015 160

25% jusqu'au

311212015 402

assainissement-gestion des rivigres

Do Commune d6 MERCEUIL vars:

Enfance

compétence fustifiant la MAD
tit . . . - N
LEBOEUF Evelyne TNC 61% 44,08% 432 44,08% 432 2ice & |a restauration périscolaire et & la

garderie

compétence justifiant ia MAD Enfance
tit
COCHARD Mariane TNG 82,85 % 21,70% 289 21,70% 289 restauration périscolaire
(1331 b
it
COURTOIS Laurence TNC 45 % 33,00% 230 33,00% 239 surveillante garderie
(723h}
it
FILLION-MARTIN Annic TC 100% 7.52% 121 7.52% 121 restauration périscolaire
{1607 h)
it
GILLES Catherine TC 100% 374 23,26% 374 restauration périscolaire/garderie

Communication

COURNAULT Xavier

DiPAYS:BEAUNDISWVEISAICA

| Zia! >

Non it
TC 100%

20,00% 321

20,00% 321

Journaliste chargé de mission pour la
communication externe CA

compétence justifiant la MAD

2009

compétence justifiant la MAD Plateforme Ingéni
15% & compter ingénierie du mantage de projets inscrits
) nan-tit du 1er janvier 2011 o d'agns le contrat Uniqﬂe PaSs—l .
9 P 'y
DAVID Delphine TCB‘(I]OOhf% Délibération 273 15,00% 273 Agglomération et le conirat Ambition
(1807 k) du Conseil de Communauté Céte d'Or
du 13 janvier 2011
15% & compter ingénierie du montage de projets inscrits
. non-tit du 1er juiltet 2009 o, dagns le contrat Uniq?_[e Pass-J =
% Py N
FABIER Sandrine 1(-16610(;031’)6 Deliberailan. du Bure.a.u 273 15,00% 273 Agglomération et le conirat Ambition
Communautaire du 2 juillet Céte d'Or

FERNANDES Catherine

non-tit CDI
TNC 74,28%

17,84%

restauration périscolaire/garderie

DECAVersS CommMuneteiRIEE
cormmpétence justifiant ia MAD

BELAIDI Anne-Marie

TR il

tDeila:!
compétence justifiant la MAD

39,95% 642

Ménage locaux communaux et
biblictheque

BEUTEAU Patricia

it
TNC 85,71%
(1377 h)

MAD de 23,82% soit 328H suspendue

pendant la durée du congé longue
maladie {CLM) de I'agent soit du 17
avril 2011
au 16 avrit 2012

MAD de 23,82% soit 328H
suspendue pendant la durée du congé
longue matadie (CLM) et TPT de
l'agent soit jusqu'au 31 aoiit 2014

animation restauration scolaire et centre
aéré
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Bureau communautaire du 12 juin 2014

Nom - Prénom

De 13 CAVErS SANTEN;

Temps d'emplof proposé su
bursat communautaire du
& février 2014
& compler de
cetfe dafe
(ot autre dafe mentionnde)
exprimeé en % ou en voiume
d'heures estimé

Taux d'emplof
globat

Equivalent de fa
misea
disposition en
heures annuelles
estimédes

Temps d'emplaf proposé au
burezu communautaire du
12 juin 2014
& compler de
cejte date
(ou autre date mentionnée)
exprimé en % ou en volume
d'hevres estimé

Equivalent de fa
mise &
disposition en
heures annuefles
estimdes

FONCTIONS justifiant Ja MAD

competence justifiant la MAD Enfance | I
138 H de MAD 138 H de MAD
nan du 1e sept aut 31 déc 2013 du 1e sept au 31 déc 2013
LEBKOWSKI Yoann 'I'(l;lgszuh}/n puis 355H/an { 27,60%) puis 355H/an ( 27,60%) animagon et direction périscalaire
I N .a'llc)o:npter du 1ijanvfgr?_{L‘ _ a compter du 1ej_anvier2_0‘[4
DPe:Commiine: WIGNYLES:BEAUNEvVe] % g & & et

compétence justifiant la MAD Enfance

COSTA Marie TC 1u :t)o% 17,92% 288 17,92% 288 garderie midi
eBSIVOS;CHALLANGE 6??- 5

compétence fustifiant ia MAD Enfance

ROUGEOT Frédérique INCa12% 38,89% 321 38,89% 321 surveilants garderio ot ménage

restauration périscolaire

Petite Enfance (RAM}

COURTOIS Dominigue

tit TNC
26,5H/hebdo75
71%

15.08%

15,09% 183

ménage locaux RAM

DeCA: GNOLES:H
compétence justifiant la MAD Enfance
tit
SERRIGNY Véronique TNC 87,43% 35,00% 492 35,00% 492 alde ATSEM
4

partage projet ZFS ;ﬂere cite de DIJON et BEAUNE |

nen tit T . S
Laurent SERVIERE CDITE 100% 175H (25 jours/an) ’ 175H (25 Jours/an) oo inaton ischriaue et scentiique
(1807 ) es diagnastics écologiquss
non tit " . N
Pierre JUILLARD TC 100% 224H (32 joursfan) | 224H (32 joursfan} ::sg:::g;"szg:‘:&de la structure

compétence justifiant la MAD

LA

Mise en ceuvre du SCOT cf délibération BU/10/54 du 10 juin 2010

it

{1607 h)

CUREZ Francois TC 100% 22% (soit 354H/an) & compter du 1e janvier 2010
(1607 1y
it
GILBAUD Quentin TC 100% 30% (482H/an} due janvier 2010 au 30 juin 2014
(1607 h
i 30% (482H/an) & compter du 1e juillet 2014
BERARD Florence T?G;?,Oh’;” en remplacement de Quentin GILBAUD
tit
CORNU Stéphanie TC 100% 12% (193H/an)a compter du 1e janvier 2010
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